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N° 2024/02/05

Membres en exercice : 13
Membres présents : 8 COMMUNE DE MOUSSOULENS

Procurations : 2

DELIBERATION
I‘:’OTES:’m DU CONSEIL MUNCIPAL
our ;
Contre: 0
Abstention : 0 SEANCE ORDINAIRE du 06 Février 2024

L’an deux mille vingt-quatre, le six du mois de février, a dix-neuf heures, le Conseil Municipal de cette
Commune réguliérement convoqué, s’est réuni, au nombre prescrit par la loi, salle du Conseil
municipal sous la présidence de Monsieur Gérard VALLIER, Maire, diment convoqué

Présents : MM VALLIER — M. CHAZALMARTIN - MME ESCANDE- M. KLEIN - MME MICOULEAU— M.
VERGE - M. BAUGUIL- M. BONNEMORT

Absents excusés : MMES HEMERY — CLEMENTE - M. RAMON- M. PRADIER — MME GRIFFITHS-SAVELLI

Procurations : Mme HEMERY pouvoir a Mme MICOULEAU-SALVAIRE- MME GRIFFITHS-SAVELLI
pouvoir a MME ESCANDE

Madame MC MICOULEAU-SALVAIRE est désignée secrétaire de séance.

Délibération n°05 : création de deux postes techniques et un poste dans I'animation suite 3
avancement de grade

Monsieur le Maire expose :

Monsieur le Maire expose que suite g la promotion interne réalisée en 2023, la Commission
« RESSOURCES HUMAINES » propose de créer deux postes techniques (Agent de maitrise
principal, Adjoint technique principal de 2¢me classe) et un poste dans I"animation (adjoint
territorial principal de 2¢™ Classe)

Conformément a I'article L313-1 du Code Général de la Fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de Iétablissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer |'effectif des em plois a temps complet et non com plet
nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau des emplois
pour permettre des avancements de grade. En cas de suppression d’emploi, la décision est soumise 3
I'avis préalable du Comité Technique.

Considérant le tableau des effectifs en date du 12 décembre 2023,

Considérant la nécessité de créer un poste d’Agent de maitrise principal, d’'un Adjoint
Technique principal de 2¢™¢ classe et un adjoint territorial principal de 2¢™¢ Classe en raison
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de la proposition retenue par la commisson des ressources humaines fixant la promotion
interne,

Vu I'avis favorable de la commission RH du jeudi 25 janvier 2024,
Le Maire propose a I'assemblée,

D’adopter la création des emplois suite au tableau des effectifs voté le 12/12/2023 :

TECHNIQUE :

- |a création d’un emploi d’Agent de Maitrise principal permanent 3 temps complet a raison de 35
heures hebdomadaires

- la création d’un emploi d’adjoint technique orincipal de 28me classe permanent a temps complet a
raison de 35 heures hebdomadaires

ANIMATION :

- la création d’un emploi d’adjoint territorial frincipal de 2¢Me Classe a temps non complet en raison
de
32 h hebdomadaires

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré :

DECIDE : de créer les deux postes techniques et un poste dans I’animation comme précédemment
évoqué,

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés dans ces emplois seront
inscrits au budget 2024 de la commune de MOUSSOULENS.

Fait et délibéré, les jours, mois et an susdit.
Certifié exécutoire
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